Olsztyn, dn. 18.02.2025r.

Sprawa nr 11/PIEL/2025

OGLOSZENIE O KONKURSIE OFERT

UDZIELAJACY ZAMOWIENIE:

Uniwersytecki Szpital Kliniczny w Olsztynie

Al. Warszawska 30, 10-082 Olsztyn

tel. 89 524 53 80, faks 89 5413093

NIP 739-369-67-39, REGON 280314632, KRS 0000309907
strona internetowa: http://www.szpital.uwm.edu.pl
poczta elektroniczna: kadry@szpital.uwm.edu.pl

PRZEDMIOT KONKURSU:
Swiadczenia zdrowotne w zakresie Elektroradiologii w Pracowni Rezonansu
Magnetycznego dla Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego w Olsztynie.

TRYB POSTEPOWANIA | PODSTAWA PRAWNA:
Postepowanie prowadzone jest w trybie konkursu ofert na swiadczenia zdrowotne na
podstawie art. 26 i nast. ustawy z dnia 15 kwietnia o dziatalnosci leczniczej.

TERMIN WYKONYWANIA ZAMOWIENIA:
Konkurs obejmuje realizacje swiadczen zdrowotnych w okresie : 01.03.2025r. — 28.02.2026r

llos¢ godzin miesiecznie objetych konkursem : 400

OSOBY UPOWAZNIONE DO POROZUMIEWANIA SIE Z OFERENTAMI:
W sprawach merytorycznych: Zastepca Dyrektora ds. Pielegniarstwa - mgr lwona Kacprzak,

tel. 89/ 5245381
W sprawach proceduralnych: Agnieszka Lesniczak, tel. 89/ 524 53 63.

MIEJSCE | TERMIN SKtADANIA | OTWARCIA OFERT:

1. Oferte nalezy ztozy¢ w Sekretariacie Szpitala, Al. Warszawska 30, 10-082 Olsztyn
2. Termin skfadania ofert: 26.02.2025r., godzina 10.00

3. Termin otwarcia ofert: 26.02.2025r., godzina 11.00

4. Otwarcie ofert nastapi w siedzibie Udzielajgcego zamowienie.

5. Termin zwigzania oferta: 30 dni od daty otwarcia ofert.

PRZYGOTOWANIE OFERTY:
Oferty zgodne ze Szczegotowymi Warunkami Konkursu Ofert nalezy sktadac
w zamknietych kopertach z podaniem:

1. Nazwy oferenta

2. Opisem koperty:



http://www.szpital.uwm.edu.pl/
mailto:kadry@szpital.uwm.edu.pl

,Konkurs ofert na swiadczenia zdrowotne w zakresie
Elektroradiologii w Pracowni Rezonansu Magnetycznego
Nie otwierac przed godzing 11.00 w dniu 26.02.2025r.
Sprawa nr 11/PIEL/2025"

SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT:

I. Wymagania stawiane oferentom:

1) O udzielenie $wiadczen zdrowotnych moga ubiegad sie podmioty, ktdre spetniaja
wymagania okreslone w art. 26 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r o dziatalnosci lecznicze;.

2) Posiadajg uprawnienia do wykonywania zawodu technika elektroradiologii (Dyplom
technika elektroradiologii/Dyplom ukonczenia szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty
zawodowej)

3) Posiadajg aktualne zaswiadczenie lekarskie o zdolnosci do podjecia swiadczen na
stanowisku objetym postepowaniem konkursowym, wystawionego przez lekarza
medycyny pracy zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

4) Odbyli szkolenie ogdlne z zakresu BHP.

5) Posiadajg wpis do CEiDG.

6) Posiadaja aktualne ubezpieczenie OC.

Il. Dokumenty potwierdzajace spetnienie wymagan okreslonych w pkt. |, ktore nalezy
ztozy¢ wraz z ofertg:

1) Aktualny odpis z Centralnej EwidencjiiInformacji o Dziatalnosci Gospodarczej RP / KRS.

2) Kserokopia dyplomu ukonczenia szkoty. Kserokopie innych dokumentéw
potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje zawodowe i uprawnienia zawodowe (w tym
stopnie i tytuty naukowe).

3) Kserokopia polisy OC lub oswiadczenie o przedtozeniu polisy od dnia obowigzywania
umowy.

4) Kserokopia aktualnego zaswiadczenia lekarskiego, wystawionego przez lekarza
medycyny pracy, stwierdzajgce brak przeciwwskazan do podjecia wykonywania
Swiadczen objetych postepowaniem konkursowym.

5) Kserokopia aktualnego zaswiadczenia o odbytym szkoleniu ogdélnym z zakresu BHP i
PPOZ na warunkach zgodnych z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
27 lipca 20041 w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy.

6) Kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy na stanowisku objetym
postepowaniem konkursowym (z wytgczeniem stazy i praktyk, ktére nie zostaty
potwierdzone Swiadectwem pracy)

7) Informacja z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

8) Informacja z Krajowego Rejestru Karnego - kartoteka karna (w zakresie przestepstw
okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu Karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu
Karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii lub za
odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego).

9) Oswiadczenie, ze w ostatnich pieciu latach:

» nie byto i aktualnie nie jest prowadzone przeciwko oferentowi postepowanie o
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego,
» oferent nie zostat ukarany przez sad dyscyplinarny,



» przeciwko oferentowi nie toczy sie postepowanie w przedmiocie
odpowiedzialnosci zawodowej,
» przeciwko oferentowi nie jest wszczete postepowanie mogace skutkowac
zawieszeniem prawa wykonywania zawodu.
10) Kserokopia zaswiadczenia o wpisie do rejestru podmiotow wykonujacych dziatalnos¢
leczniczg (jesli wpis zostat dokonany na podstawie odrebnych przepisdw).
11) Oswiadczenia okreslone Zatagcznikami do Oferty.

lll. Informacja o dokumentach zatgczanych przez oferenta:

1) W celu uznania, ze oferta spetnia wymagane warunki, oferent zobowigzany
jest dotaczyc¢ do oferty dokumenty wskazane w pkt. Il oraz formularzu oferty.

2) Dokumenty, o ktéorych mowa w pkt. 1 oferent przedktada w formie oryginatu lub
kserokopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez osobg upowazniona.

3) W celu sprawdzenia autentycznosci przedtozonych dokumentéw Udzielajacy
zamowienia moze zazadac¢ od oferenta przedstawienia oryginatu lub notarialnie
potwierdzonej kopii dokumentu.

IV. Kryteria oceny ofert:
W odniesieniu do Oferentow, ktorzy spetnili wymagania okreslone w konkursie,
dokonana zostanie ocena ofert na podstawie nastepujacych kryteriow:
» Cena za 1 godzine swiadczenia ustug (C) — 9o %, obliczane wg. nastepujacego
WZOru:
cena oferty najnizszej

cena oferty badanej
> Kwalifikacje zawodowe (K) maks. llos¢ punktow dla kryterium wynosi: 10

Wartos¢ pkt. K= 10 — oferent udzielajgcy nieprzerwanie przez okres 1 roku swiadczen
zdrowotnych w zakresie objetym konkursem , w ostatnich 2 latach

Dla powyzszych kryteriow oceny ofert Udzielajacy zamodwienia bedzie obliczat wartos¢
punktowaq oferty w oparciu o nastepujacy wzor: C + K = wartos¢ punktowa oferty. Maksymalna
wartosc punktowa oferty = 100

W przypadku, gdy do postepowania ztozona zostanie tylko jedna oferta niepodlegajaca
odrzuceniu, otrzyma ona maksymalna liczbe punktow, rowng wadze kryterium. Przy
ocenie ofert, wartos¢ wagowa wyrazona w procentach, bedzie wyrazona w punktach
(1% =1 pkt).

Maksymalna ilos¢ punktéw do zdobycia wynosi 100 pkt, jest to suma punktow
uzyskanych w kryterium cena i kryterium kwalifikacje zawodowe. Wybor oferty zostanie
przeprowadzony wyfgcznie w oparciu o przedstawione wyzej kryteria, za oferte
najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktdra uzyskata najwiekszg ilos¢ pkt. sposrod
ofert waznych.

Wartos¢ punktowa ceny (C) bedzie obliczona z doktadnoscia do dwoch miejsc po
przecinku, maksymalng ilos¢ punktéw otrzyma oferta z najnizsza ceng, pozostatym
Wykonawcom przyznana zostanie odpowiednio mniejsza liczba  punktow.
W toku oceny ofert Udzielajgcy zamowienie moze zadac udzielania przez Wykonawcow
pisemnych wyjasnien dotyczacych tresci ztozonej oferty.



W przypadku ztozenia ofert ktdre uzyskaja takg sama ilos¢ punktow w kryteriach ocen,
decydowac bedzie wieksza ilos¢ zaoferowanych godzin.

Udzielajgcy zamowienie zastrzega sobie prawo do negocjowania w formie osobistej,
telefonicznej lub e-mail warunkéow konkursu (m.in. ilosci zaoferowanych godzin oraz
stawek swiadczonych ustug).

V. Srodki odwotawcze:

1) W toku postepowania konkursowego, w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania
zaskarzonej czynnosci oferent moze ztozy¢ do Komisji konkursowej umotywowany
protest.

2) Do czasu rozpatrzenia protestu postepowanie konkursowe zostaje zawieszone chyba
ze z tresci protestu wynika ze jest on oczywiscie bezzasadny.

3) Oferent moze ztozy¢ do Dyrektora Udzielajgcego zamowienia odwotanie dotyczace
rozstrzygniecia konkursu w ciggu 7 dni od dnia ogtoszenia o rozstrzygnieciu
postepowania.

4) Whniesienie odwotania wstrzymuje zawarcie umowy o udzielenie swiadczen do czasu
jego rozpatrzenia.

5) Informacja o wniesieniu protestu lub odwotania oraz rozstrzygnieciu protestu lub
odwotania niezwtocznie zawiesza sie na tablicy ogtoszen i stronie internetowe;j
Udzielajgcego zamowienia.

6) Rozstrzygniecie protestu i odwotania nastepuje w formie pisemnej, wraz z
uzasadnieniem w ciggu 7 dni od daty jego ztozenia.

7) Protest i odwotanie ztozone po wyznaczonym terminie nie podlega rozpatrzeniu.

8) W przypadku uwzglednienia protestu Udzielajgcy zamowienia powtarza zaskarzona
czynnosc.

VI. Postanowienia koncowe:

1) Dokumenty dotyczace postepowania konkursowego przechowywane s3 w siedzibie
Udzielajgcego zamowienia.

2) Uniwersytecki Szpital Kliniczny w Olsztynie zastrzega sobie prawo do odwotania
konkursu w catosci badz jego czesci bez podania przyczyny na kazdym etapie
postepowania oraz do przesuniecia terminu sktadania ofert.

3) Odrzucenie pojedynczych ofert w obrebie postepowania nie powoduje uniewaznienia
catej procedury konkursowe;.

4) Niniejszy Konkurs ogtoszony i prowadzony jest w oparciu o Regulamin udzielania
zamOwien na swiadczenia zdrowotne w Uniwersyteckim Szpitalu Klinicznym
w Olsztynie.

5) Zapisy Regulaminu wskazanego w pkt. 4 obowigzujg wszystkich uczestnikow
niniejszego konkursu.

6) Regulamin dostepny jest na stronie internetowej Szpitala, w zaktadce: Ogtoszenia /
Konkursy / Regulamin.

Zataczniki:
Zat. 1 - Formularz ofertowy

Zat. 2 - Projekt Umowy
Zat.3- RODO

Dyrektor



